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1.  

2.  

3.  

§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 142 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäoloja puheoikeus

aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan sekä 
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;​
muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla,​ ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
aluevaltuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa sekä
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla on läsnäolo-​ ja puheoikeus 
aluehallituksessa.
 

Hallintosäännön 14§ mukaisesti pelastuslautakunnan kokouksissa on läsnäolo-​ ja 
puheoikeus molempien hyvinvointialueiden aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla.

Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen 
tekemiseen,​ jollei hän ole samalla kyseisen toimielimen jäsen. Toimielin päättää 
muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pelastuslautakunnan esittelijänä toimii 
pelastustoimen toimialajohtaja.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti:
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1.     todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi;​

2.     myöntää tähän pelastuslautakunnan kokoukseen puhe-​ ja läsnäolo-​oikeuden 
hankinnan erityisasiantuntija Emma Reijoselle.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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1.  
2.  
3.  

§ 2
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,​ pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on,​ että 
pelastuslautakunta valitsee kokouksessaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa Sirpa Peura ja Johanna Sipiläinen;​
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) keskiviikosta 
25.1.2023 klo 12.00 lähtien.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti yksimielisesti illman keskustelua:

1.     hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​

2.     valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa;​ Eeva Hele´n ja Johanna Sipiläinen;​

3.     että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) keskiviikosta 
25.1.2023 klo 12.00 lähtien.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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§ 3
Pelastuslautakunnan kokousajat vuodelle 2023

VAKEDno-2022-822

Hallintosäännön 141 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
Kokous pidetään myös,​ kun puheenjohtaja tai tämän estyneenä ollessa 
varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen.

Kevään 2023 kokousaikatauluesitys on sovitettu yhteen mm. hyvinvointialueiden 
hallitusten ja valtuustojen kokousten kanssa:

keskiviikko 22.2.2023 klo 17
keskiviikko 22.3.2023 klo 17
keskiviikko 26.4.2023 klo 17
keskiviikko 24.5.2023 klo 17

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää hyväksyä seuraavat kokousajat vuodelle 2023:

keskiviikko 22.2.2023 klo 17
keskiviikko 22.3.2023 klo 17
keskiviikko 26.4.2023 klo 17
keskiviikko 24.5.2023 klo 17

Päätös
Pelastuslautakunta päätti yksimielisesti ilman keskustelua hyväksyä esityksen 
mukaiset kokousajat vuodelle 2023.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2023 8 ( )24
Pelastuslautakunta 18.01.2023

 

§ 4
Kooste vuodesta 2022

VAKEDno-2023-128

Valmistelijat Outi Linnolahti,​ Terhi Karhuniemi

 

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen vuosi 2022

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen tehtävien määrä lisääntyi jonkin verran 
edelliseen vuoteen verrattuna. Eniten kasvua oli ensihoidon palveluissa. 
Valmistautuminen hyvinvointialueuudistukseen työllisti erityisesti hallintoa. Keski-​
Uudenmaan pelastuslaitos kuuluu hallinnollisesti Vantaa-​Kerava hyvinvointialueeseen,​ 
mutta palvelee myös Keski-​Uudenmaan hyvinvointialuetta 1.1.2023 alkaen. Tiedot 
ovat alustavia ja tarkentuvat vuosikatsaukseen.

 

Tulipalojen ja muiden onnettomuuksien määrä lisääntyi hieman

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen alueella oli vuonna 2022 yhteensä 7 917 
pelastustehtävää (vuonna 2021 oli yhteensä 7876 sammutus-​ ja pelastustehtävää,​ 
2020 oli 6862 tehtävää ja vuonna 2019 oli 8020 tehtävää).

Tulipalojen (rakennuspalot,​ rakennuspalovaarat,​ liikennevälinepalot ja muut tulipalot) 
määrä lisääntyi edellisen vuoden 784:sta 841 kappaleeseen. Tulipalojen osuus 
pelastustehtävistä oli noin 11 %. Suuronnettomuuksiksi luokiteltuja tehtäviä oli 1 kpl 
(Järvenpään kauppakuskuksen palo),​ (vuonna 2021: 3 kpl). Suuronnettomuudeksi 
luokitellaan tulipalo,​ jossa vahinkojen osuuden arvioidaan olevan yli 500 000 euroa.  

Rakennuspaloja oli vuonna 2022 81 kpl (vuonna 2021: 79 kpl,​ vuonna 2020: 91 kpl ja 
vuonna 2019: 105 kpl). Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen alueella tulipaloissa kuoli 
vuonna 2022 neljä henkilöä.  Edellisenä vuonna palokuolemia oli kaksi. Erilaisissa 
onnettomuuksissa alueellamme menehtyi viime vuonna 30 henkilöä (vuonna 2021: 26 
henkilöä,​ vuonna 2020: 23 henkilöä ja vuonna 2019: 32 henkilöä) ja loukkaantui 591 
henkilöä (vuonna 2021: 647,​ vuonna 2020: 572 henkilöä ja vuonna 2019: 687 
henkilöä). 

Pelastustoiminnassa kohteeseen saapumisaikatavoite on määritelty eri riskialueilla 
erilaiseksi. Tavoite saavutettiin 61 % tapauksista. Pelastuslaitoksen ensimmäinen 
yksikkö oli perillä kohteessa keskimäärin 7:40 minuutissa (v. 2021: 7:30 min). Heikoin 
tilanne on I-​riskialueella (tiiviisti rakennettu korkeimman riskin alue),​ jossa kohde tulisi 
saavuttaa kuuden minuutin kuluessa hälytyksestä. Vuonna 2022 1. yksikön 
toimintavalmiusajan mediaani oli 6:57 (2021: 6:50) ja tavoite saavutettiin 32 % 
tapauksista (2021: 34 %). Pelastusyksikön lähtöaika oli vuonna 2022 keskimäärin 1:30 
minuuttia (2021: 1:25 minuuttia).  

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen alueella toimii 30 sopimuspalokuntaa. 
Sopimuspalokunnat antoivat merkittävää apua pelastuslaitosten yksiköille. 
Sopimuspalokuntia käytetään yleensä pelastuslaitoksen yksiköiden apuna,​ mutta 
esimerkiksi Pornaisissa sopimuspalokunnat hoitavat joitakin tehtäviä itsenäisesti ja 
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ovat nopein apu sillä alueella.  Vuonna 2022 sopimuspalokunnilla oli 487 tehtävää,​ 
joissa mukana oli 817 yksikköä avustamassa pelastustoimintaa (vuonna 2021: 524 
tehtävää,​ joissa mukana oli 780 sopimuspalokunnan yksikköä). Lukumääräisesti 
eniten hälytyksiä kertyi Savion VPK:lle,​ Asolan VPK:lle,​ Hyvinkään VPK:lle ja Pornaisten 
VPK:lle. 

 

Ensihoitopalveluiden tarve kasvoi edelleen

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen ambulanssien kokonaistehtävämäärä oli vuonna 
2022 42 830 kpl kun se vuonna 2021 oli 40 901 kpl ja vuonna 2020 se oli 36 519 
(vuodesta 2021 vuoteen 2022 kasvua tehtävämäärissä oli 5%,​ vuosien 2020 ja 2021 
välillä kasvua oli 12 %).

Tehtävät nousivat jonkin verran kaikissa kiireellisyysluokissa molemmilla Keski-​
Uudenmaan pelastuslaitoksen toiminta-​alueen sairaanhoitoalueilla. HYKS-​Peijaksen 
sairaanhoitoalueella kokonaistehtävämäärä oli 27 561 (vuonna 2021: 26 454 ja vuonna 
2020: 23 147). Hyvinkään sairaanhoitoalueella pelastuslaitoksen yksiköiden 
tehtävämäärä oli 15 269 (vuonna 2021: 14 447 ja vuonna 2020 oli 13 372).  

Vuoden aikana yksiköiden käyttöaste nousi vuoteen 2021 verrattuna. Vuoden 2022 
joulukuu oli kiireinen,​ tehtävämäärät nousuivat tuolloin 4087 tehtävään (vuonna 2021 
joulukuussa: 3651 tehtävää). 

 

Valvontatoiminta 

Onnettomuuksien ehkäisemiseksi alueella tehtiin määräaikaisia valvontakäyntejä 
(muihin kuin asuinrakennuksiin) 1 217 kohteeseen,​ joka vastaa 86,​7 % toteumaa 
suhteessa tavoiteasetteluun. Valvonnan yhteydessä havaittiin jälkivalvontaa 
edellyttäviä puutteita 174:ssä kohteessa. Lisäksi asuinrakennuksiin tehtiin 223 
paloturvallisuuden itsearvioinnin jälkivalvontaan liittyvää valvontakäyntiä,​ jotka 
kohdistuivat pientaloihin. 

Kemikaalilainsäädännön nojalla tehtäviä tarkastuksia ja päätöksiä tehtiin 568 kpl. 
Muita tarkastuksia ja katselmuksia,​ kuten rakennusten käyttöönottoon liittyviä 
tarkastuksia ja yleisötapahtumien valvontaa tehtiin yhteensä 745 kertaa. Lisäksi 
suoritettiin asiakirjavalvontaa 2341 kpl ja annettiin erilaisia asiantuntijapalveluita 
kuten rakennuslupalausuntoja 1370 kertaa.  

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää merkitä alustavan raportin vuodelta 2022 tiedoksi.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti keskustelun jälkeen merkitä alustavan raportin vuodelta 
2022 tiedoksi.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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§ 5
Toimintasuunnitelma 2023

VAKEDno-2023-127

Liitteet
1 Toimintasuunnitelma 2023

Toimintaympäristön muutokset

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen vuoden 2023 toimintasuunnitelmassa on pyritty 
huomioimaan merkittävimmät toimintaympäristön muutokset ovat:

hyvinvointialueiden käynnistyminen sekä;​
Ukrainan ja Venäjän sota lähialueillamme ja sen aiheuttamat seuraukset kuten 
energiakriisin,​ Suomeen sotaa pakenevat ihmiset sekä Suomen hakeminen 
Naton jäseneksi.

 

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023,​ minkä seurauksena Keski-​
Uudenmaan pelastuslaitos aloitti toimintansa Vantaan ja Keravan sekä Keski-​
Uudenmaan hyvinvointialueiden pelastuslaitoksena. Kahden hyvinvointialueen 
pelastuslaitos palvelee molempia hyvinvointialueita,​ mutta hallinnollisesti 
pelastuslaitos on osa Vantaan ja Keravan hyvinvointialuetta

Aloittavan hyvinvointialueen ensimmäinen tärkein tehtävä on varmistaa toiminnan 
turvallinen käynnistyminen sekä vakiinnuttaa toiminta. Pelastuslaitoksen siirtyminen 
hyvinvointialueelle tapahtui lähes häiriöittä. Pelastuslaitos toimii Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen hallintosäännön mukaisesti,​ jossa on huomioitu kahden 
hyvinvointialueen yhteisen pelastuslaitoksen erityispiirteet. Pelastuslaitos sopeuttaa 
oman toimintasääntönsä ja organisaationsa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
hallintosääntöön ja organisaatiorakenteeseen.

Toimintasuunnitelmaa laadittaessa on huomioitu seuraavat dokumentit 
Valtioneuvoston päätös pelastustoimen valtakunnalliset strategiset tavoitteet 2023–
2026,​ Vantaan ja Keravan sekä Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueiden strategiat.

Valtioneuvosto vahvisti 1.12.2022 Pelastustoimen valtakunnalliset strategiset 
tavoitteet 2023–2026,​ jotka ohjaavat pelastuslaitosten strategista ja toiminnan 
suunnittelua.

Pelastustoimen palvelutaso toteutuu yhdenvertaisesti ja laadukkaasti sekä 
valtakunnallisesti että alueellisesti.
Pelastustoimen henkilöstöresurssit ovat riittävät ja henkilöstö on osaavaa ja 
hyvinvoivaa.
Pelastustoimen onnettomuuksien ehkäisy on järjestetty riskiperusteisesti,​ 
yhdenmukaisesti ja vaikuttavasti.
Pelastustoimella on välitön kyky toimia suunnitellusti kaikissa 
turvallisuustilanteissa,​ ja se säilyy turvallisuuden lähipalveluna.
Pelastustoimen alueellinen ja valtakunnallinen valmius sekä varautuminen 
mahdollistavat väestön suojaamisen kaikissa olosuhteissa.
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Pelastustoimen kansainvälinen toiminta on aktiivista,​ suunnitelmallista ja 
kytkeytyy pelastustoimen kansallisiin rakenteisiin.
Pelastustoimen palveluiden ja tehtävien valtakunnallinen suunnittelu,​ toteutus ja 
kehittäminen perustuvat tiedolla johtamiseen ja yhtenäiseen tiedonhallintaan.
Pelastustoimen investoinnit tukevat palvelutuotannon vaikuttavuutta.
Pelastustoimen hallinto-​ ja ohjausjärjestelmä on selkeä.

 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen painospisteet strategian mukaan ovat:

Vahvistamme hyvinvointia ja turvallisuutta;​ 
Parannamme palveluja;​
Arvostamme henkilöstöämme;​ 
Toimimme yhdessä;​ 
Huolehdimme kestävästä taloudesta. 

 

Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen strategian painopisteet puolestaan ovat:

Tehtävämme on tuottaa hyvinvointia yhdessä kanssasi;​
Jokainen on tärkeä;​
Vaikuttava ja taloudellisesti kestävä uudistuminen;​
Yhdessä onnistuen;​
Arvostettu kumppani.

 

Pelastuslaitoksen palveluiden turvaaminen palvelutasopäätösten mukaisesti

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitos on saanut huomautuksen Etelä-​Suomen 
aluehallintovirastolta pelastustoimen toimintavalmiuden puutteista. Annetussa 
selvityksessä Keski-​Uudenmaan pelastuslaitos on esittänyt neljän valmiusaseman 
rakentamista 2023–2026 aikana pelastustoimentoimintavalmiuden korjaamiseksi. 
Lisäksi annetussa selvityksessä aluehallintovirastolle ryhdytään edistämään HALI-​
liikennevalo-​ohjausjärjestelmän käyttöönottoa yhdessä alueen kuntien kanssa.

Väestömäärän kasvu ja uusien asuinalueiden rakentaminen muodostaa myös 
haasteen ensihoidolle huolehtia siitä,​ että kiireellistä apua tarvitsevat potilaat 
tavoitetaan riittävän nopeasti. Uudet valmiusasemat,​ joille on varattu tilat myös 
ensihoitoyksiköille mahdollistaa parantaa myös ensihoidon tavoittamisviiveitä.

Myös ensihoidon tehtävämäärät kasvavat,​ minkä seurauksena pelastuslaitoksen 
alueelle tulee perustaa uusia ensihoitoyksiköitä sijoitettavaksi uusille valmiusasemille 
vähentämään ensihoitoyksiköiden tavoittamisviivettä ja 
tehtäväsidonnaisuutta.  Ensihoidossa tehtäväsidonnaisuus vaikuttaa myös siihen 
millaista työaikaa ensihoitajat jatkossa voivat tehdä. Mikäli tehtäväsidonnaisuus 
nousee korkeaksi,​ niin nykyistä ensihoitajien työajan poikkeusluvan mukaista työaikaa 
ei ole mahdollista jatkaa. Tämän seurauksena meidän tulee varautua 
ensihoitohenkilöstön työajan ja työehtojen mahdollisten muutoksien aiheuttamiin 
toiminnallisiin ja taloudellisiin seurauksiin
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Keski-​Uudenmaan pelastuslaitos jatkaa tiivistä yhteistyötä Helsingin,​ Itä-​Uudenmaan 
ja Länsi-​Uudenmaan pelastuslaitosten (HIKLU) kanssa. Yhteistoiminnan tavoitteena on 
kehittää pelastuslaitosten yhteistyötä,​ toteuttaa yhteisiä hankkeita sekä edistää 
yhtenäisiä palveluita asiakkaille ja tehokkaita yhteisiä toimintatapoja.

 

Toiminnan kehittäminen

Toimintaamme tukee kehittynyt tiedolla johtaminen,​ jolla voimavaroja ohjataan 
vaikuttaviin turvallisuutta parhaiten edistäviin palveluihin. Lisäksi pelastuslaitoksen 
omavalvonta ja tiedolla johtamisen menettelyt edistävät toiminnan 
suunnitelmallisuutta ja järjestelmällisyyttä.

Vuonna 2023 pelastuslaitos edistää turvallisuusviranomaisten verkko (TUVE) ja 
kenttäjohtojärjestelmä (KEJO) käyttöönottoa hankkimalla henkilöstölle järjestelmiin 
tarvittavat käyttöoikeudet,​ mikä edellyttää henkilöstön turvallisuusselvitysten,​ 
tietoturvatenttien ja tietoturvasitoumuksien tekemistä sekä viranomaiskorttien 
päivittämistä

Pelastuslaitoksen toimintatapojen kehittäminen jatkuu. Hyvinvointialueiden 
käynnistyminen edellyttää myös pelastuslaitoksen yhteensovittaa pelastuslaitoksen 
toimintatavat ja järjestelmät Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kanssa huomioiden 
myös Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen tarpeet. Tavoitteena on saada toiminta 
sujuvammaksi,​ suunnitelmallisemmaksi ja tavoitteellisemmaksi.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhtenä strategisena painopisteenä on 
henkilöstö. Keski-​Uudenmaan pelastuslaitos parantaa oman henkilöstön 
työhyvinvointia ja jaksamista panostamalla työhyvinvoinnin toimenpidesuunnitelmaan 
ja sen toteuttamiseen,​ laatimalla tasa-​arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman sekä 
ajanmukaistamalla työsuojelun seurantamenettelyt ja sitä tukevan tietojärjestelmän. 
Erityisenä tavoitteenamme on parantaa Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen veto-​ ja 
pitovoimaa.

Muutoksen hallittu toteutus edellyttää osaamista,​ joten panostamme henkilöstön ja 
erityisesti esihenkilöiden koulutukseen,​ jolla pyrimme tukemaan heitä 
hyvinvointialueen käynnistymisen haasteissa ja toimintakulttuurin muutoksessa.

 

Huolehdimme kestävästä taloudesta

Hyvinvointialueiden siirtyessä hyvinvointialueelle myös pelastuslaitoksen 
rahoituspohja muuttui. Jatkossa valtion budjettivaroin rahoitetaan sosiaali-​ ja 
terveystoimen sekä pelastustoimen menot. Uusi rahoitusmalli ja uusi 
toimintaympäristö edellyttävät erityistä huolellisuutta ja huolenpitoa 
pelastuslaitoksen kestävästä taloudesta. 

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää hyväksyä toimintasuunnitelman vuodelle 2023

Päätös
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Pelastuslautakunta päätti keskustelun jälkeen hyväksyä toimintasuunnitelman 
vuodelle 2023.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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1.  

2.  

3.  

§ 6
Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen talousarvio ja käyttösuunnitelma 2023

VAKEDno-2023-135

Liitteet
1 KUP Käyttösuunnitelma 2023

Valmistelija: talouspäällikkö Henna Sandvik ja pelastuspäällikkö Jussi Rahikainen

 

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen talousarvio 2023

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen lautakunnan talousarvioesitys hyväksyttiin 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuustossa 20.12.2022 § 108 esityksen 
mukaisesti.

Pelastuslaitoksen koko talousarvio on noin 46,​8 M euroa.

 

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen käyttösuunnitelma 2023

Pelastustoimen toimintakulut ovat noin 32 M euroa ja toimintatuotot noin 1 M euroa. 
Näin ollen pelastustoimen maksuosuudet vuonna 2023 ovat Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle noin 15,​2 M euroa ja Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueelle noin 
15,​8 M euroa. Vuonna 2023 kustannukset jaetaan yhteistoimintasopimuksen 
mukaisesti aiempien vuosien kuntaosuuksien mukaisesti.

Ensihoidon toimintakulut ovat noin 14 M euroa ja toimintatuotot noin 4,​2 M euroa,​ 
jolloin HUS maksuosuus on noin 9,​8 M euroa.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää:

 

vahvistaa liitteenä oleva Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen talousarvio 
vuodeksi 2023;​
hyväksyä liitteenä oleva Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen käyttösuunnitelma 
vuodeksi 2023;​
valtuuttaa pelastuslaitoksen talousarvion ja käyttösuunnitelman valmistelijoita 
tekemään hyväksyttyyn pelastuslaitoksen talousarvioon ja käyttösuunnitelmaan 
teknisiä korjauksia.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti yksimielisesti keskustelun jälkeen:

1.     hyväksyä liitteenä oleva Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen käyttösuunnitelma 
vuodeksi 2023;​

2.     valtuuttaa pelastuslaitoksen käyttösuunnitelman valmistelijoita tekemään 
hyväksyttyyn pelastuslaitoksen käyttösuunnitelmaan teknisiä korjauksia.
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Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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§ 7
Ajoneuvojen hankinnan periaatteista päättäminen

VAKEDno-2023-138

Asian valmistelija: hankintavastaava Emma Reijonen

 

Valmistelun pohjalta on luonnosteltu seuraavat Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen 
ajoneuvojen hankinnan periaatteet:

Kilpailutus toteutetaan avoimen menettelyn kautta siten,​ että tarjoajan 
soveltuvuuden vaatimuksena käytetään ESPD-​lomakkeen mukaisia vaatimuksia 
ja tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus,​ halvin 
tarjottu hinta erikseen per osa-​alue (hinta max. 100 pistettä). Hinta on ainoa 
tarjouskilpailun vertailuperuste koska laadulliset seikat ovat tarjouspyynnössä 
ehdottomina vaatimuksina;​
Osatarjoukset ovat sallittuja,​ hankinta on jaettu kolmeen osaan;​ miehistöautot,​ 
pikkubussit,​ tarkastajan autot ja sähköautot. Kilpailutuksessa valitaan yksi (1) 
toimittaja per osa-​alue,​ jonka kanssa sopimus tehdään;​
Osa-​alueet miehistöautot sekä tarkastajan autot ja sähköautot;​ Hankinta 
kilpailutetaan toistaiseksi voimassa olevalle sopimuskaudelle. Suunniteltu 
alkamisajankohta on 28.02.2023. Osa-​alue pikkubussit;​ hankinta on 
kertahankinta. Koko hankinnan ennakoitu arvo on noin 1 960 000 euroa (neljän 
vuoden laskennallinen arvo). Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen 
sopimuksen tekemisellä.

 

Hankinnan ennakoitu arvo on sopimuskaudelle noin 1 960 000 euroa. Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 24 §:n mukaan pelastuslautakunnan 
toimivaltaan kuuluu päättää pelastuslaitoksen investoinneista ja muista 
pitkävaikutteisista menoista investointisuunnitelman perusteella. Asiasta päättäminen 
kuuluu em. määräyksen nojalla pelastuslautakunnan toimivaltaan.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää vahvistaa hankinnan periaatteet seuraavasti:

Kilpailutus toteutetaan avoimen menettelyn kautta siten,​ että tarjoajan 
soveltuvuuden vaatimuksena käytetään ESPD-​lomakkeen mukaisia vaatimuksia 
ja tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus,​ halvin 
tarjottu hinta erikseen per osa-​alue (hinta max. 100 pistettä). Hinta on ainoa 
tarjouskilpailun vertailuperuste koska laadulliset seikat ovat tarjouspyynnössä 
ehdottomina vaatimuksina;​
Osatarjoukset ovat sallittuja,​ hankinta on jaettu kolmeen osaan;​ miehistöautot,​ 
pikkubussit,​ tarkastajan autot ja sähköautot. Kilpailutuksessa valitaan yksi (1) 
toimittaja per osa-​alue,​ jonka kanssa sopimus tehdään;​
Osa-​alueet miehistöautot sekä tarkastajan autot ja sähköautot;​ Hankinta 
kilpailutetaan toistaiseksi voimassa olevalle sopimuskaudelle. Suunniteltu 
alkamisajankohta on 28.02.2023. Osa-​alue pikkubussit;​ hankinta on 
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kertahankinta. Koko hankinnan ennakoitu arvo on noin 1 960 000 euroa (neljän 
vuoden laskennallinen arvo). Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen 
sopimuksen tekemisellä.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti vahvistaa hankinnan periaatteet esityksen mukaisesti.

 

Lisätietoja antaa hankintavastaava Emma Reijonen,​

emma.reijonen@vakehyva.fi
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§ 8
Ensihoitoyksiköiden hankinta Keski-​Uudenmaan pelastuslaitokselle

VAKEDno-2023-116

Liitteet
1 vertailutaulukko
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelija: hankintavastaava Emma Reijonen

 

Hankinnan kohteena on ensihoitoyksiköiden hankinta Keski-​Uudenmaan 
pelastuslaitokselle. Pelastuslautakunta vahvisti ensihoitoyksiköiden hankinnan 
periaatteet kokouksessaan 7.11.2022. Kyseessä on hankintalain (1397/2016) 
mukainen kansallisen kynnysarvon ylittävä hankinta. Tarjouskilpailusta lähetettiin 
julkaistavaksi hankintailmoitus ja tarjouspyyntö Hilma-​ilmoituskanavassa 27.10.2022.

Kaksi (2) ehdokasta jätti tarjouksen määräaikaan 2.12.2022 klo 08.30 mennessä:

1. J5L-​Production Oy

2. Profile Vehicles Oy

Hankinnan arvo laskettuna neljälle (4) vuodelle on noin 5 077 500 euroa (alv. 0 %).

Hankintamenettelyllä valitaan yksi (1) Toimittaja. Hankintaa ei ole jaettu osiin,​ koska 
hankinnan kohde muodostaa luontevan hankintakokonaisuuden,​ jonka jakaminen 
tekisi hankinnan ja sopimuksen toteuttamisesta hankalaa. Täten mainittu 
hankintakokonaisuus johtaa kokonaistaloudelliseen edullisuuteen hyvinvointialueelle.

Tarjousten tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Kaikki saapuneet tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä Tarjoajan soveltuvuudelle 
asetetut soveltuvuusvaatimukset ja hankinnan kohteelle asetetut 
vähimmäisvaatimukset.

Tarjousten vertailu ja päätös

Päätöksenteon perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus -​pisteytys,​ yhteensä 
max. 102 pistettä,​ vertailuun hyväksyttyjen vähimmäisvaatimukset täyttävien 
tarjousten osalta.

Vertailu muodostuu seuraavasti;​

Hinta max. 50 pistettä (Pisteet lasketaan kaavalla: (pienin annettu arvo/tarjottu arvo) * 
maksimipisteet. Halvin saa max. 50 pistettä,​ muut suhteessa siihen)

Laatu max. 52 pistettä

Tarjoajan kaikki hinta-​ ja laatupisteet lasketaan yhteen ja se tarjoaja joka saa 
vertailussa eniten yhteispisteitä on tarjouskilpailun voittaja ja valitaan 
sopimustoimittajaksi.
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Vertailu ilmenee liitteestä 1,​ vertailutaulukko. Tarjousten vertailu tulee viranomaisten 
toiminnan julkisuudesta annetun lain 7 §:n 2 momentin mukaan julkiseksi vasta,​ kun 
sopimus on tehty. Tarjoajilla on kuitenkin asianosaisina lain 11 §:n mukaan oikeus 
saada tieto tarjousten vertailusta.

Vertailun lopputulos on seuraava:

1. Profile Vehicles Oy

Hinta: pisteet 47,​8705

Laatu: 50,​000

Yhteensä 97,​8705 pistettä

2. J5L-​Production Oy

Hinta: pisteet 50,​000

Laatu: 10,​000

Yhteensä 60,​000 pistettä

 

Tarjouskilpailun voitti Profile Vehicles Oy.

 

Hankintasopimus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella. 
Hankintasopimus voidaan tehdä aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä,​ kun tarjoaja on 
saanut tai hänen katsotaan saaneen päätös perusteluineen ja valitusosoituksen 
tiedoksi.

Hankintasopimukseen liittyvä alihankinta

Profile Vehicles Oy on ilmoittanut käyttävänsä alihankintana Veho Oy Ab:ta.

Toimivalta

Hallintosäännön 24 §:n mukaan pelastuslautakunnan toimivaltaan kuuluu päättää 
pelastuslaitoksen investoinneista ja muista pitkävaikutteisista menoista 
investointisuunnitelman perusteella. Asiasta päättäminen kuuluu em. määräyksen 
nojalla pelastuslautakunnan toimivaltaan.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää:

1. hankkia ensihoitoyksiköt Keski-​Uudenmaan pelastuslaitokselle Profile Vehicles Oy:
lta siten,​ että sopimuskausi on toistaiseksi voimassa oleva. Hankinnan arvo on noin 5 
077 500 euroa (alv 0 %);​

2. oikeuttaa pelastusjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen Profile Vehicles Oy:n 
kanssa,​ kun hankintapäätös on lainvoimainen;​
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3. oikeuttaa pelastusjohtajan jatkossa päättämään investointisuunnitelman mukaisten 
ensihoitoyksiköiden hankinnasta.

 

Lisätietoja antaa hankintavastaava Emma Reijonen,​ emma.reijonen@vakehyva.fi.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti yksimielisesti ilman keskustelua:

 

1. hankkia ensihoitoyksiköt Keski-​Uudenmaan pelastuslaitokselle Profile Vehicles Oy:
lta siten,​ että sopimuskausi on toistaiseksi voimassa oleva. Hankinnan arvo on noin 5 
077 500 euroa (alv 0 %);​

2. oikeuttaa pelastusjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen Profile Vehicles Oy:n 
kanssa,​ kun hankintapäätös on lainvoimainen;​

3. oikeuttaa pelastusjohtajan jatkossa päättämään investointisuunnitelman mukaisten 
ensihoitoyksiköiden hankinnasta.

 

 

Lisätietoja antaa hankintavastaava Emma Reijonen,​

emma.reijonen@vakehyva.fi
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§ 9
Pelastusjohtajan sijaiset 2023

VAKEDno-2023-137

Valmistelija: pelastuspäällikkö Jyrki Landstedt

 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 24§ mukaan 
pelastuslautakunnan toimivaltaan kuuluu päättää pelastuslaitoksen toimialajohtajan 
avoimen viran hoitajasta ja sijaisesta sekä toimialajohtajan irtisanomisesta,​ virasta 
pidättämisestä,​ lomauttamisesta ja eron myöntämisestä.

 

Pelastusjohtajan esitys:

Päätetään määrätä pelastusjohtaja Jyrki Landstedtin viransijaiset hänen estyneenä 
ollessaan 1.1.2023 alkaen seuraavasti:

1. sijainen pelastustoimen palvelualuejohtaja

2. sijainen pelastuspäällikkö Jorma Alho

3. sijainen pelastuspäällikkö Jussi Rahikainen

4. sijainen riskienhallintapäällikkö Kati Tillander

5. sijainen ensihoitopäällikkö Kaisa Ahonen

6. päivystävä päällikkö vahvistetun listan mukaisesti

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää hyväksyä pelastusjohtaja Jyrki Landstedtin viransijaiset 
hänen estyneenä ollessaan 1.1.2023 alkaen seuraavasti:

1. sijainen pelastustoimen palvelualuejohtaja

2. sijainen pelastuspäällikkö Jorma Alho

3. sijainen pelastuspäällikkö Jussi Rahikainen

4. sijainen riskienhallintapäällikkö Kati Tillander

5. sijainen ensihoitopäällikkö Kaisa Ahonen

6. päivystävä päällikkö vahvistetun listan mukaisesti

Päätös
Pelastuslautakunta päätti yksimielisesti ilman keskustelua hyväksyä pelastusjohtajan 
sijaiset esityksen mukaisesti.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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§ 10
Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat

VAKEDno-2022-772

Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskäsittely
 

Käytiin keskustelua kokouskäytännöistä ja kysytiin mielipiteitä jäseniltä. 

Puheenjohtaja totesi,​ että 22.2.2023 kokous voidaan toteuttaa hybridi kokouksena 
muut kokoukset lähikokouksina.

 

 

Päätös
 

Pelastusjohtaja kertoi,​ miten hyvinvointialueelle siirtyminen on tähän mennessä 
sujunut sekä työaikojen poikkeuslupa asiasta,​ joka vireillä tällä hetkellä.

 

Lisätietoja pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​

jyrki.landstedt@vakehyva.fi
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Muutoksenhakukielto
§1, §2

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus-​ ja valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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Oikaisuvaatimus
§3, §4, §5, §6, §7, §8, §9, §10

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
pelastuslautakunnalle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu 
tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle.

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ pelastuslautakunta

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000,​ 01301 Vantaa
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin,​ kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.


	Pöytäkirja
	§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 2 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta
	§ 3 Pelastuslautakunnan kokousajat vuodelle 2023
	§ 4 Kooste vuodesta 2022
	§ 5 Toimintasuunnitelma 2023
	§ 6 Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen talousarvio ja käyttösuunnitelma 2023
	§ 7 Ajoneuvojen hankinnan periaatteista päättäminen
	§ 8 Ensihoitoyksiköiden hankinta Keski-​Uudenmaan pelastuslaitokselle
	§ 9 Pelastusjohtajan sijaiset 2023
	§ 10 Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat


